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A-KASSA
STATENS
ANSVAR

Lars Calmfors anser att det
bér inféras en obligatorisk
a-kassasom administreras av
staten. Men han ar tveksam
till hur stora effekter diffe-
rentierade avgifter ger.

isken med dagens sys-

tem drattde med en

svag stillning pdar
betsmarknaden, som verkli-
gen behéver envil fungeran-
de arbetsléshetsforsakring,
stéller sig utanfor for att de
tycker att de inte harrad. Det
sager Lars Calmfors, Sveriges
ledande arbetsmarknads-
ekonom och tillika ordférande
i Finanspolitiska radet.

—Omvént kan personer med

enstark stillning pa arbets-
marknaden stilla sig utanfér
a-kassan och ddrmed bidrar de
inte till finansieringen. Det &r
samma argument om solida-
risk finansiering som finns for
andra socialforsékringar som
har gjorts obligatoriska. Det 4r
svartatt se varfor de argumen-
ten skulle vara mindre giltiga
for arbetsloshetsforsakringen,
fortsdtter han.

ENSTATLIG FORSAKRING
Hur béren obligatorisk ar-
betsléshetsforsikring admi-
nistreras och finansieras?
—Jag tycker att det naturliga
arattdet ska vara en rent stat-
lig forsakring. Enligt min upp-
fattning lade man en onddig
restriktion pi den ridigare ut-
redningen om obligatorisk
a-kassa. Detvill siga att man
skulle behélla de nuvarande

Sverige

n

Storbritannien

Australien 19

Japan

fackligtanknutna kassorna
och gora det mer formanligt
attvaraansluten tilldem dn
tillen statlig kassa. Det tyck-
erjagvar principiellt mycket
tveksamt.
Om man inférenobligato-
risk a-kassasom ar fackligt
anknutenirdetdainte risk
for att man skaparen kollek-
tivanslutning till facket?
—Detliggerjuredanida-
gens system, som formodli-
gen gynnar fackligt medlem-
skap. De ldnder som haren
arbetsloshetsforsakring av
svensk modell; Finland, Dan-
mark och iviss mén Belgien,
har ocksé hig
facklig orga-
nisationsgrad.
Men medlem-
skapet ifack-
et borbero pa
vilka grund-
laggande for-
och nackdelar
som finns med
fackligt medlemskap och inte
a-kassans konstruktion.
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JAG TYCKERDET
NATURLIGA ARATT
DET SKAVARAEN
RENT STATLIG FOR-
SAKRING.

Men fackforeningarna bru-
karsigaattdetfinnsenrisk
for flerarbetsmarknads-
konflikter med svagare fack,
om forsikringen flyttas fran
fackets kontroll. Ardet sa?
—Detérinte uppenbartvar-
for man ska lata hdnsynen
till facklig organisationsgrad
véga tungt nar man konstrue-
rar arbetsloshetsforsékring-
en. Sarskilt som det ar oklart
omvilkeneffekt det fir pd
lénebildningen. Aenasi-
dan sa leder hogre facklig
organisationsgrad till att 16-
nenivan drivs upp. A andra si-
dan har samordnade férhand-
lingar, som kréver en rimligt
hég organisationsgrad, en
ddmpande effekt pa den tota-

Facklig

organisationsgrad

Procentuell andel av arbetskraften

som ar fackligt ansluten.
Siffror fran 2008.
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lalénenivan. Forskningen ger
dérfor inget klartsvar pd hur
l6nebildningen paverkas av
organisationsgraden.

INGASTORA EFFEKTER
Hur ska avgifternasittas?
—Detfinns argument for dif-
ferentiering av avgifterna.
Ekonomer, inklusive jag sjaly,
har framhallit att man ska lata
avgifterna bero pa arbetslos-
heteniolika branscher. Teo-
retiskt dr detett riktigt argu-
ment, men samtidigt kan man
sdga att det formodligen inte
ger sd stora effekter. For det
forsta sammanfaller bran-
scher och kassor ganska ofull-
standigt med varandra. For
det andra upphor kassornas
ansvar for de arbetslsa nirde
utfoirsikras, s en bestdende
hég langtidsarbetsloshet kan
paradoxalt nogledatill lagre
avgifter pa det sidtt som nuin-
traffat for Metall. For det tred-
je saspelar differentiering
mindre roll ju mer samordna-
de avtalsférhandlingarnadr. m



