Tillvaxt genom mer arbete



Vad bestammer tillvaxten?

* Mycket lang sikt (50-100 ar)

- den totala faktorproduktivitetens tillvaxt

- kapitalstockens tillvaxt
» Pa nagra ars sikt

- graden av resursutnyttjande (efterfragans utveckling)
e 20-30 ars sikt

- hur val utnyttjas arbetskraften? (arbetsmarknadens
funktionssatt)



Jamforelse mellan USA och EU-15 (2000)

USA EU-15
BNP per capita 100 70
BNP per arbetad timme 100 91
Arbetade timmar per capita 100 77

Kdlla: Blanchard (2004)




Annual hours worked per capita, 2002%
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a) Countries ranked in descending order by hours per capita in both panels.
b) Population and employment-weighted COECD average of total hours per capita and hours per worker for the
countries shown.

Source; OECD Annual Hours and Productivity databases.



Dekomponering av skillnader 1
arbetade timmar per invanare

« Skillnader 1 arbetade timmar per anstdlld

» Skillnader 1 sysselsdattningsgrad (den andel
av den arbetsfora befolkningen som arbetar)

* Demografiska skillnader (skillnader 1 den
andel av befolkningen som ar 1 arbetsfor
alder)



Large differentials in hours per capita reflect differences in both hours
per worker and the employment rate

Percentage point difference in hours worked per capita with respect to the OECD average™ ¥ 2002

Percentage difference with
respectto OECD average = Hours perworkereffect +  Employment rate effect + Demographic effect?
hours per capita
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a) OECD awverages are calculated as the population-weighted average for the countries shown for hours per capita
and the demographic effects, employment-weighted average for hours per worker and working age population
(15-54 years)-weighted average for the employment rate effect.

b Countries in descending order of the percentage difference from OECD average hours per capita.

¢} Based on the ratio of employment to working-age population (15-64 years).

d) Baszed on the ratio of working-age population (15-64 years) to total population.

Source: Secretariat calculation based on the OECD Annual Hours and Productivity databases.



EU-15 i procent av USA

1970 2000
BNP per capita 69 70
BNP per arbetad timme 65 91
Arbetade timmar per capita 101 77

Kdlla: Blanchard (2004)




Decomposition of the trend growth in labour utilisation, 1970-2002:
the contribution of hours per worker, the employment rate and the age structure
of the population® b
Percentage change in each period

Hours per capita I Hours per worker [ Employment rate [ Working-age share of total population
1970-2002
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a) Growth decomposition for trended wvariables which were calculated using a Hodrick-Prescott filter with a

smoocthing parameter of 1 000,
b) Countries in ascending order by the trend growth in hours per capita during the period indicated.

Source: CECD Annual Hours and Productivity databases.



Skillnader 1 utvecklingen av antalet
arbetade timmar per capita sedan 1970

* USA « Europa
- 0kad sysselsattningsgrad - minskad eller oférandrad
- liten minskning av sysselsédttningsgrad
arbetstiden per anstélld - stor minskning av

arbetstiden per anstilld



Satt att hantera den demografiska
utvecklingen

» Oka sysselsittningsgraden
» QOka arbetstiden per anstilld



Unemployment rate

Figure 4: Unemployment rates for EU-15, Sweden and United States during 1970-2004
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Olika typer av arbetsloshet

* Cyklisk arbetsloshet * Strukturell arbetsloshet
(konjunkturell arbetsloshet) (jamviktsarbetsloshet)
- tillfalliga efterfragestorningar - daligt fungerande arbetsmarknad
- tillfalliga utbudsstorningar - daligt fungerande produkt- och

tjanstemarknader



Faktorer som paverkar jamviktsarbetslosheten

Arbetsloshetsforsiakringen
- ersattningsniva
- ersattningsperiod
- krav pa de arbetslosa
 Matchningen pa arbetsmarknaden
- arbetsmarknadspolitik
« Facklig organisationsgrad och kollektivavtalens tickning
» Lagstiftade minimiloner
* Graden av samordning i avtalsforhandlingarna
« Skatter pa arbete ?
 Trygghetslagstiftning ???
* Graden av konkurrens pa varu- och tjinstemarknaderna
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Figure 8: Unemployment rates in Ireland during 1975-2004
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Figure 7: Unemployment rates in the Netherlands during 1970-2004
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Figure 6: Unemployment rates in United Kingdom during 1970-2004
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Figure 3: Unemployment rates in France during 1970-2004
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Figure 2: Unemployment rates in Germany during 1970-2004

Note: Data beginning 1991 are for unified Germany, for prior years, data are for West
Germany only.



Denmark

Ireland

Netherlands

UK

France

Italy

Germany

Unemployment  Employment- Employment-
change 1980-87  friendly hostile
to 2000-01 changes changes

-2.6 4 2

-9.8 4 1

-7.4 5 0

-5.3 6 2

0.1 1 4

1.7 2 2

0.3 2 1

Net of
employment-
friendly
changes

Unemployment change =-0.42 — 1.21 (Employment-friendly changes — employment-

(4.3) hostile changes) R2=0.51

N=20



Arbetsmarknadsreformer 1 Tyskland

« Effektivisering av arbetsmarknadspolitiken
- mer andamalsenlig organisation
- hardare krav pa sokaktivitet

- krav acceptera jobb med lagre 10n an tidigare och lagre 1on
an enligt kollektivavtal

* Reformer av arbetsloshetstforsikringen
- kortare period med hog ersattning for aldre arbetskraft

(Arbeitslosengeld I)

- ersattning till langtidsarbetslosa enligt normer for socialhjalp
(Arbeitslosengeld 1I)



Olika uppskattningar av jamviktsarbetslosheten

Frocent av arbetskraften
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Kallor: Statistiska centralbyran och Konjunktur-
institutet.



Nedgangen 1 arbetslosheten 1 Sverige
under andra halften av 1990-talet

* I huvudsak minskad konjunkturarbetsloshet

* Olika faktorer kan ha minskat ocksa jamvikts-
arbetslosheten

- avregleringar pa produkt- och tjanstemarknader

- aterhallsamhet 1 10nebildningen via samordning parallellt
med storre acceptans for relativloneforandringar

- trovardighet for Riksbankens inflationsmal
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4.4+

Sysselsatta och personer i arbete
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Kalla: Statistiska centralbyran.



Metoder att sitta fler 1 arbete

* Skattelattnader for inkomst av arbete
- den anglosachsiska vigen

- omfordela stod till marginella grupper fran bidrag nar man inte arbetar
till skattelattnader nar man arbetar

- ersatt inkomstprovade bostadsbidrag med inkomstoberoende direktstod
till ensamstaende fordldrar och flerbarnsfamiljer

« Skatteavdrag for hushallsnéra tjanster

- komplement till arbetsmarknadspolitiken som ROT-avdrag
« Hogre reell pensionsalder

- loneflexibilitet for dldre arbetskraft



Table 1: Standard working time in manufacturing according to collective
agreements and/or legislation, 2002.

Per year Per week
USA 1904 40,0
Greece 1840 40,0
Ireland 1810 39,0
Japan 1803 39,2
Luxembourg 1784 40,0
Portugal 1769 39,3
Spain 1722 38,4
Austria 1720 38,4
Italy 1720 40,0
Sweden 1710 38,0
Finland 1708 40,0
Belgium 1702 37,0
UK 1693 37,2
Germany (East) 1685 38,8
Netherlands 1670 37,5
Denmark 1650 37,0
France 1605 35,7
Germany (West) 1557 35,7

Source: Deutschland in Zahlen (2004), Institut der Wirtschaft, Cologne.




Vartor ar arbetstiden kortare 1 Europa an 1 USA?

* Andra preferenser
- hogre vardering av arbete kontra fritid
 Hogre skattekilar
- Edward Prescott: hela skillnaden
- andra: bara en del (1/3 ?)
- egenarbete ("home production™) snarare an fritid
- svenska hushdll anvander 44 % av sin totala arbetstid
till egenarbete, medan amerikanska hushall bara
anvander 39 %
« Storre fackligt inflytande over arbetstiden
- arbetstidsforkortning som ett sitt att dela pa jobben”



G-7 Countries’ Predicted and Actual Labor Supply: 1993-96

Country Tax rate 7 c/y Hours per person 15-64 per week
Actual Predicted
Germany 0.59 0.74 19.3 19.5
France 0.59 0.74 17.5 19.5
[taly 0.64 0.69 16.5 8.8
Canada 0.32 0.77 22.9 21.3
United Kingdom 0.44 0.83 22.8 22.8
Japan 0.37 0.68 27.0 29.0
United States 0.40 0.81 25.9 24.6




Skattesatser i Conny Olofssons avhandling

Sverige USA
Inkomstskatt 32,8 21,1
Arbetsgivaravgift 30,5 13,8
Moms 25,0 8,25

* BNP per capita skulle vara 12 % hogre 1 Sverige med
amerikanska skattesatser.

* BNP per capita 1 USA ar 31 % hogre.



Vartor ar arbetstiden kortare 1 Europa an 1 USA?

* Andra preferenser
- hogre vardering av arbete kontra fritid
 Hogre skattekilar
- Edward Prescott: hela skillnaden
- andra: bara en del (1/3 ?)
- egenarbete ("home production™) snarare an fritid
- svenska hushdll anvander 44 % av sin totala arbetstid
till egenarbete, medan amerikanska hushall bara
anvander 39 %
« Storre fackligt inflytande over arbetstiden
- arbetstidsforkortning som ett sitt att dela pa jobben”



Avtal om langre arbetstid 1 Tyskland

Enskilda foretag (DaimlerChrysler, Siemens)
Hot om outsourcing

Lattare acceptera sankt timlon genom langre
arbetstid 4n genom direkta l10nesankningar

Spridning till andra lander?
Frankrike?



Antal arbetade timmar per invanare
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Anm. Perioden efter 2002 avser trendmassig utveck-
ling, dvs. exklusive konjunkturvariationer.

Kallor: Statistiska centralbyran och Konjunktur-
institutet.



Den demografiska utvecklingen

Krav
- arbetsmarknadsreformer for att 6ka sysselsittningen

- svarare uppratthdlla hoga marginalskatter
- svarare uppratthdlla utjamningsambitioner

- stod till svaga grupper som skatterabatter pa arbetsinkomster
snarare 4n bidrag

Risker
- demografisk utveckling leder till hogre skatter som minskar

arbetsutbudet med ytterligare skattehdjningar som fo6ljd
- vi slar oss till ro med lag sysselsattning och hoga ohélsotal



